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MISE EN CONTEXTE
En 2017, la Municipalité de Saint-Jean-Baptiste adoptait 

sa première politique familiale municipale (PFM) et son 

plan d’action. Cette première démarche a permis de 

développer des initiatives spécifiques dont les bienfaits 

et l’efficacité ont pu être mesurés. Malheureusement, les 

deux années de pandémie qui ont suivi la mise en œuvre 

du plan d’action ont ralenti l’élan et dans certains cas, 

paralysé des projets. En contrepartie, plusieurs initiatives 

spontanées et actions citoyennes et communautaires ont 

vu le jour pour répondre à certains besoins. 

La démarche de mise à jour de la PFM a débuté en 2022 

avec le désir de faire le point sur le chemin parcouru et de 

connaître les préoccupations actuelles de la population. 

En effectuant cette mise à jour, la Municipalité confirmait 

sa volonté de définir des cibles significatives en matière 

de maintien et d’amélioration de la qualité de vie des 

familles. Cette mise à jour a donc permis de creuser 

davantage certaines problématiques et de dégager des 

pistes de solutions répondant aux besoins exprimés par 

les membres de la communauté.

Cette nouvelle politique familiale constitue un cadre de 

référence sur lequel les décideurs peuvent s’appuyer pour 

orienter leurs réflexions en plaçant la famille au cœur 

LE COMITÉ

Guylaine Thivierge, conseillère municipale

responsable des questions famille (RQF)

Audrey-Marie Sergerie, conseillère municipale, 

responsable des questions famille (RQF)

Josiane Arsenault Dubé, citoyenne, ancien 

comité

Nadia Turcotte, citoyenne, ancien comité

Caroline-Josée Beaulieu, directrice service des 

loisirs

Valérie Rousseau, responsable des activités de 

loisirs

Nancy Martel, chargée de projet

Pierre Prévost, soutien technique Espace Muni

de celles-ci. Il peut servir de  guide pour la gestion et la 

planification des interventions municipales pour garantir 

un milieu sain et sécuritaire pour nos familles. Des citoyens 

qui s’épanouissent pleinement dans leur milieu de vie 

voient croître leur sentiment d’appartenance envers leur 

Municipalité.

Lorsqu’on applique le ‘’penser et agir famille’’, dans une 

municipalité, on pense pour l’ensemble de la population. 

On améliore ainsi la qualité de vie globale de tout le milieu.
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MOT DE MADAME
LA MAIRESSE
Chère communauté de Saint-Jean-Baptiste!

Félicitations pour cette deuxième politique familiale de la Municipalité 

de Saint-Jean-Baptiste ! C'est vraiment encourageant de voir que cette 

politique a été mise à jour et en plus, développée en collaboration 

avec la communauté locale. Cela garantit que les besoins et les 

préoccupations des résident.e.s ont été pris en compte de manière 

significative.

La démarche de mise à jour de la politique familiale, débutée 

en 2022, démontre un engagement continu envers 

l'amélioration et le progrès. La consultation de la population 

par le biais d'un sondage reflète un souci d'inclusivité et 

de transparence, assurant ainsi que les voix de tous les 

membres de la communauté sont entendues et prises en considération.

Les cibles significatives définies pour le maintien et l'amélioration de la qualité de vie de l’ensemble 

des familles sont une étape cruciale vers la réalisation de l'objectif collectif du "Mieux vivre ensemble". 

Avec des actions solides identifiées, je suis convaincue que la réalisation de ces actions à venir dans le 

cadre de cette politique auront un impact positif sur la vie de toute la communauté Jean-Baptistoise.

Nous sommes impatients de mettre en œuvre ces actions et de continuer à travailler pour le bien-être 

de notre communauté Jean-Baptistoise.

Encore une fois, félicitations à vous, aux élu.e.s et à toute l'équipe municipale pour ce travail 

remarquable.

Marilyn Nadeau
Mairesse
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Chères familles de Saint-Jean-Baptiste, 

En tant que responsable des questions famille au sein du conseil municipal, 

c’est avec fierté et satisfaction que je vous écris ces quelques lignes visant 

à vous présenter notre nouvelle politique familiale. En tant que mère de 

quatre jeunes hommes, je comprends l’importance cruciale des enjeux 

familiaux et je tiens à souligner que cette politique a été façonnée 

en prenant en compte la réalité quotidienne des citoyens et des 

familles de notre belle communauté. 

Vos demandes, vos aspirations et vos préoccupations ont 

toujours été au cœur de nos réflexions. C’est grâce à cette 

précieuse collaboration que nous avons pu élaborer des 

initiatives visant à soutenir nos foyers, à faciliter l’accès à des 

services de qualité, à assurer un milieu sécuritaire pour tous 

et à favoriser un environnement propice à l’épanouissement de 

tous nos citoyens, grands ou petits, en répondant à leurs besoins diversifiés. 

Merci pour votre confiance et votre collaboration. Votre participation active a été et continuera 

d’être le pilier de notre réussite. Ensemble, continuons de construire un avenir familial radieux pour 

Saint-Jean-Baptiste. 

Guylaine Thivierge
Conseillère municipale, district 4

MOT DE LA RESPONSABLE
DES QUESTIONS FAMILLE
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Parmi les résultats attendus du plan d’action 2017-

2020 de la première politique familiale municipale, 

voici les actions qui ont été mise en place pour 

répondre aux objectifs que nous nous étions donnés.

Soutien communautaire et service de santé

Assurer un environnement de vie répondant aux besoins 

quotidiens de la population.

⚫ Soutenir les organismes et les initiatives locales et 

régionales desservant la population ;

⚫ Développer une offre de services ponctuels et de 

proximité.

Respect et inclusion sociale

Favoriser l’implication et l’intégration de tous les groupes 

d’âge de la population.

⚫ Rendre disponibles à l’ensemble de la population les 

services de la bibliothèque ;

⚫ Développer une programmation loisir 

intergénérationnel.

Participation et engagement social

Inciter et soutenir un mode de vie actif de tous les 

groupes d’âge de la population.

⚫ Maintenir l’offre du 

service des loisirs et de la 

bibliothèque et la bonifier 

selon les besoins.

Communication et information

Développer et adapter les moyens de communication avec 

la population.

⚫ Faire connaître les différentes ressources locales et 

régionales ainsi que les services offerts ;

⚫ Optimiser les outils de communication existants.

Développement et embellissement

Préserver un environnement de vie de proximité agréable 

afin de maintenir le sentiment d’appartenance des 

citoyens.

⚫ Soutenir le développement économique local ;

⚫ Sensibiliser les résidents à l’embellissement de leur 

propriété.

 

Différentes politiques ont également été mises en 

place en lien avec la politique familiale municipale 

2017-2020.

▶ Politique de reconnaissance et de soutien aux 

organisations ;

▶ Programme d’aide financière pour l’achat de 

couches lavables ;

▶ Politique d’achat local ;

▶ Politique de gestion des requêtes ;

▶ Politique de réservation et de tarification des locaux 

et des espaces ;

▶ Politique d’octroi de dons et de subventions ;

▶ Aide financière pour activités de loisirs, 18 ans et 

moins.

LES RÉALISATIONS DU 
PLAN D'ACTION 2017-2020
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Population totale de la MSJB
2011	 2021
3 191 habitants	 3 179 habitants

Âge médian de la population
2011	 2021
43,5 ans	 44 ans

Âge moyen de la population
2011	 2021
n/a	 42,6 ans

Pourcentage des aînés de 55 ans et plus 
2011	 2021
28,9 %	 36,3 % (augmentation de 7,4 %)

Structure de la famille
Enfants famille biparentale	 Enfants famille monoparentale
700	 180

Répartition par groupe d’âge

Groupe d’âge	 Nombre d’habitants	 Pourcentage de la population

0 à 14 ans	 555	 17,50 %

15 à 24 ans	 265	 8,30 %

25 à 54 ans	 1200	 37,75 %

55 à 64 ans	 520	 16,35 %

65 ans et +	 640	 20,10 %

Selon le recensement de 2021, les personnes âgées de 65 ans et moins représentent 79.9 % de la population totale de 

la Municipalité, soit 4 personnes sur 5.

 

C'est 36,3 % de la population qui est âgée de plus de 55 ans. En 2011, ce groupe représentait 28,9 % de la population. Ce 

qui se traduit par une augmentation actuelle de 7,4 %. 

En conclusion, bien que la population soit vieillissante, le portrait statistique de la Municipalité de Saint-Jean-Baptiste 

démontre qu’en posant des actions qui favorisent la rétention et l’accueil de nouvelles familles avec enfants, cela 

contribuent à la stabilité démographique de sa population. 

Au cours de la démarche de mise à jour, il a été possible d’actualiser les données du portrait statistique de la population de 

Saint-Jean-Baptiste grâce aux résultats du recensement 2021 de Statistique Canada.

Portrait de la population de Saint-Jean-Baptiste
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LA CONSULTATION
CITOYENNE
Afin de connaître le point de vue des citoyens et citoyennes de la Municipalité, un sondage a été 

effectué. La population avait la possibilité de s’exprimer sur différents enjeux reflétant leur milieu de vie.

▶ La méthode de consultation retenue fut le sondage via une plateforme en ligne (SurveyMonkey).

Des copies en papier étaient également disponibles sur demande.

▶ La période de consultation s’est déroulée sur une période de 15 jours, soit du 11 au 21 avril 2023.

▶ 190 personnes âgées de 18 à 74 ans ont complété le sondage.

Ce qui représente près de 7 % des adultes qui résident à Saint-Jean-Baptiste.

▶ 146 femmes.

▶ 42 hommes.

▶ 63,2 % des personnes qui ont complété le sondage, habitent à Saint-Jean-Baptiste depuis plus de 10 ans.

▶ 20,5 % ont indiqué habiter Saint-Jean-Baptiste depuis moins de 3 ans, soit 1 personne sur 4.

DÉFINITION DE LA FAMILLE 2023
Une famille, c’est une appartenance enrichissante à une communauté dont les membres, de toutes les 
générations se soutiennent au fil du temps et des changements, à chaque étape de la vie.

“

“
”
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LES VALEURS
Au moment de la création de la politique municipale familiale 2017-2020,
les valeurs mises de l’avant étaient les suivantes :

▶ Appartenance à son milieu ;

▶ Entraide et partage ;

▶ Implication dans sa communauté ;

▶ Quiétude et sécurité ;

▶ Civisme et respect des individus et de l’environnement.

Ces valeurs sont toujours implantées au cœur du quotidien des citoyens et citoyennes de la Municipalité de Saint-

Jean-Baptiste. Cependant, à la lumière des bouleversements sociaux observés au cours des dernières années, une 

vulnérabilité et une fragilisation du tissu social ont été constatées. À cet égard, les valeurs suivantes ont été ajoutées à la 

liste précédente :

▶ Bienveillance en faisant preuve de bonté et de compréhension envers les autres ;

▶ Indulgence en excusant et en pardonnant plus simplement ;

▶ Clémence en agissant avec douceur dans nos interactions.

PRINCIPES DIRECTEURS
Ces principes directeurs serviront de guides tout au long de la réalisation du plan d’action

de la politique familiale municipale.

▶ Penser et agir famille dans les diverses décisions du conseil municipal ;

▶ Considérer le contexte de ruralité de la Municipalité ;

▶ Favoriser le travail de partenariat avec les acteurs du milieu ;

▶ Appuyer les actions collectives ; 

▶ Soutenir l’implication et la participation citoyenne.



CHAMPS D'INTERVENTION RETENUS
Après l’analyse des besoins exprimés par la population, quatre (4) champs d’intervention ont été retenus.

Sécurité des biens et des personnes
Enjeux : Améliorer la sécurité des piétons. 

Urbanisme et aménagement du territoire
Enjeux : Optimiser les espaces verts de la Municipalité. 

Organisation municipale et communication
Enjeux : Produire des communications simples et accessibles.

Loisir, culture et vie communautaire
Enjeux : Améliorer et varier les infrastructures municipales.
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